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PRESENTACIÓN DE ANMARQ

• La Asociación Nacional de Mutualistas Arquitectos, ANMARQ (CIF G55410476) es una asociación sin ánimo
de lucro que pretende resolver la evidente injusticia existente con las pensiones de los mutualistas
alternativos de la Mutua “Hermandad Nacional de Arquitectos, Arquitectos Técnicos y Químicos, Mutualidad
de Previsión Social” (hna) respecto a las pensiones públicas del RETA.

• Creada el 17 de mayo de 2024. A fecha de mayo de 2025 somos 1.045 socios y socias arquitectos,
arquitectos técnicos y aparejadores.

• Pensiones vitalicias son en muchos casos de apenas 300 a 500 euros, o incluso menores.



ACTIVIDADES REALIZADAS

• Multitud de jornadas informativas en Colegios de Arquitectos de toda España.

• Ha participado en dos manifestaciones en defensa de la pasarela al RETA por las calles de Madrid, celebradas
el 28 de septiembre de 2024 y el 22 de febrero de 2025.

• Dos reuniones con el grupo de trabajo de previsión social del CSCAE.

• El CSCAE hizo comunicado público apoyando la pasarela el 29 de noviembre de 2024. También lo han hecho
multitud de Colegios de Arquitectos.

• Apenas el 14% del total de socios de ANMARQ son arquitectos técnicos.

• No se ha logrado el apoyo claro y proactivo de los Colegios de Aparejadores, Arquitectos Técnicos e
Ingenieros de Edificación.



 En diciembre de 2024 ANMARQ envió una propuesta de reunión con el CGATE para tratar la
pasarela al RETA, sin recibir respuesta.

 Comunicado del CGATE de diciembre de 2024:

o Defender junto a hna la protección de intereses tanto de los profesionales que quieran optar
por el traspaso desde hna al reta como a los que quieran seguir siendo mutualistas en hna.

o Reivindicar, defender y proteger junto a hna la continuidad del sistema alternativo.

 El CGATE participó junto con hna en una jornada online privada con mutualistas de la antigua
Premaat el 19 de febrero de 2025 donde se centraron en resaltar la gran solvencia económica
que tiene hna.

 Alineamiento del CGATE junto a hna, cuando las mutuas han sido y son parte del problema, no
parte de la solución.



El 6 de mayo, ANMARQ se
reunió con el CSCAE, y
constataron la coincidencia
de planteamientos de
ANMARQ y el CSCAE respecto
a la Pasarela al RETA.

Después se reunieron con el
pleno de la Comisión de
Seguridad Social del
Congreso, en concreto con los
representantes del PP, Sumar,
Coalición Canaria y Vox y se
les expuso la propuesta de
ANMARQ para la Pasarela al
RETA.



A continuación, con la Toma en Consideración de la
Proposición de ley para una pasarela al RETA para los
mutualistas alternativos, presentada por el Grupo
Socialista en noviembre de 2024, que fue aprobada el 6
de mayo por abrumadora mayoría de 311 votos a favor,
32 abstenciones y ni un solo voto en contra, comenzó la
tramitación parlamentaria de dicha Proposición de Ley

El Grupo Socialista, promotor de esta proposición de ley, se
comprometió con la Abogacía a tramitarla con la máxima
urgencia. Ahora que el pleno ha dado luz verde a la
tramitación se abre un plazo -de 15 días prorrogables- de
presentación de enmiendas a la misma, que será remitida a la
comisión correspondiente para que los diputados empiecen a
trabajar en la mejora del texto.



HISTORIA DE PREMAAT



Durante 33 años pagó en cuotas 34.656,80 € en el grupo 
básico de capitalización colectiva, y en 2018 se 
“transformaron” en 33.602,95 € del grupo plan profesional de 
capitalización individual (-3% de revalorización)

Entre 1985 y 2018, el IPC acumulado fue de 191,50%

Aportaciones de
Luis María Quiroga 



COMPARATIVA RETA vs PREMAAT/hna

RETA PREMAAT / hna

Sistema de reparto, solidario Sistema de capitalización individual

Pensión de viudedad u orfandad Tu fondo acumulado es tuyo y de tus herederos

90.755 € aportados a la SS en 38 años cotizando a 
bases mínimas

Pensión vitalicia de 12.800 €/año
(914 €/mes x 14 pagas)

Para 90.755 € de fondo acumulado

Pensión vitalicia estimada de:
4.100 a 4.500 €/año

(12 pagas de 340 a 380 €/mes)

(en simulaciones realizadas hace 10-20 años ofrecían 
cantidades superiores)

Posibilidad de que baje la rentabilidad en el futuro



RETA PREMAAT / hna

Revalorización

Revalorización anual del IPC
Aportaciones de los presupuestos generales del estado

No actualizables IPC, participación en beneficios que 
se traduce en un pago anual de en torno al 1,5% del 
fondo acumulado restante, no acumulable año tras 

año

El Estado no complementa las pensiones para llegar a 
un mínimo



RETA PREMAAT / hna

Requisitos para poder jubilarse:

 Tener 66 años y 8 meses.
 En caso de haber cotizado 38 años y 3 meses, se

permite jubilación a los 65 años.

Coeficiente reductor por años cotizados:
 15 años se cobra el 50% de la BR.
 20 años se cobra el 62,95%.
 25 años se cobra el 74,35%.
 30 años se cobra el 85,75%.
 38 años, se cobra el 100%.

Jubilación a partir de los 60 años pero en la práctica, la 
mayoría tiene que seguir trabajando por la pensión tan 

reducida.
Recuperas tu fondo acumulado en capital, renta temporal 

o vitalicia
Tu fondo es tuyo y lo recuperas cuando quieres a partir de 

los 60 años sin penalizaciones

Muchos compañeros optan por cobrar la prestación en 
forma de renta temporal a lo largo de 10/15 o 20 años 
para tener una pensión mensual superior que si eligen 

renta vitalicia, con el riesgo de no saber que será de ellos 
si transcurrido el plazo todavía viven.



hna VITALICIA hna TEMPORAL 20 AÑOS

AÑO RETA ANUAL PB TOTAL ANUAL PB TOTAL

2025 12.800,00 4.537,75 1.361,33 5.899,08 5.445,30 1.361,33 6.806,63

2026 12.992,00 4.537,75 1.306,87 5.844,62 5.445,30 1.306,87 6.752,17

2027 13.186,88 4.537,75 1.251,33 5.789,08 5.445,30 1.251,33 6.696,63

2028 13.384,68 4.537,75 1.194,68 5.732,43 5.445,30 1.194,68 6.639,98

2029 13.585,45 4.537,75 1.136,89 5.674,64 5.445,30 1.136,89 6.582,19

2030 13.789,24 4.537,75 1.077,95 5.615,70 5.445,30 1.077,95 6.523,25

2031 13.996,07 4.537,75 1.017,83 5.555,58 5.445,30 1.017,83 6.463,13

2032 14.206,01 4.537,75 956,51 5.494,26 5.445,30 956,51 6.401,81

2033 14.419,11 4.537,75 893,96 5.431,71 5.445,30 893,96 6.339,26

2034 14.635,39 4.537,75 830,16 5.367,91 5.445,30 830,16 6.275,46

2035 14.854,92 4.537,75 765,08 5.302,83 5.445,30 765,08 6.210,38

2036 15.077,75 4.537,75 698,70 5.236,45 5.445,30 698,70 6.144,00

2037 15.303,91 4.537,75 631,00 5.168,75 5.445,30 631,00 6.076,30

2038 15.533,47 4.537,75 561,94 5.099,69 5.445,30 561,94 6.007,24

2039 15.766,47 4.537,75 491,50 5.029,25 5.445,30 491,50 5.936,80

2040 16.002,97 4.537,75 419,65 4.957,40 5.445,30 419,65 5.864,95

2041 16.243,02 4.537,75 346,36 4.884,11 5.445,30 346,36 5.791,66

2042 16.486,66 4.537,75 271,61 4.809,36 5.445,30 271,61 5.716,91

2043 16.733,96 4.537,75 195,36 4.733,11 5.445,30 195,36 5.640,66

2044 16.984,97 4.537,75 117,59 4.655,34 5.445,30 117,59 5.562,89

2045 17.239,74 4.537,75 38,26 4.576,01 5.445,30 38,26 5.483,56

TOTAL 313.222,68 110.857,28 129.915,83

2046 17.498,34 4.537,75 0,00 4.537,75 0,00 0,00 0,00

IPC 1,5% 

FAT de 90.755 €
Participación beneficios 1,5%

Simulación estimada



RETA PREMAAT / hna

Incapacidad temporal:

Varía en función de si es contingencia común o 
profesional, y la base reguladora

 Contingencia común: 60% del día 4 al 20. Y 
del 75% a partir del día 21.

 Contingencia profesional: 75% a partir del día 
siguiente.

Prestación de 44 €/día.
Franquicia de 14 días.

Incapacidad permanente

En la seguridad social recibes una pensión 
vitalicia que oscila entre el 55% y 75% de tu base 
reguladora si es incapacidad permanente total, y 
del 100% si es incapacidad permanente absoluta.

En hna recibes una indemnización puntual de 
60.000 a 120.000 € para el resto de tu vida.



RETA PREMAAT / hna
Derecho a paro (cese de actividad)

El importe de la prestación corresponderá a un 
70% de la base reguladora. Para ceses debido a 
fuerza mayor temporal parcial la cuantía será de 
un 50% de la base reguladora.

No.

Subsidio por maternidad
16 semanas que cobra el 100% de la base 
reguladora.

3.500 €

Otros

Viajes Imserso, tarjeta sanitaria europea, 
residencias de ancianos públicas

Certificado provisional sustitutorio



CASOS REALES

Aportando en 35 años un total de 
unos 60.000 € al grupo básico 
(capitalización colectiva) premaat
ofrecía en 2017 una pensión de 
472,89 € x 14 pagas = 6.620 €.

En 2025 esos 60.000 € traspasados 
a FAT de capitalización individual, 
dan para una pensión vitalicia de 
3.106 €.

Simulaciones a Luis María Quiroga 



En 2013 Premaat ofrecía una 
pensión vitalicia en el plan 
profesional de 1.056 € x 12 = 12.672 
€ con un fondo de 191.137 €

Y en 2022 hna ofrece una pensión 
vitalicia de 8.887 € para un fondo de 
200.732 €

Simulaciones a David 
Fernández





CASOS REALES ESTIMACIÓN PENSIÓN EQUIVALENTE MISMO MUTUALISTA 

1999: fondo acumulado a los 68 años 
102.777,01 € = 9.958,75 €/año
830 € /12 pagas
Equivalentes a 711€ /14 pagas

En RETA 886,50 €/14 pagas

2020: fondo acumulado a los 68 años
212.634,13 € = 9.533,96 €/año
794 €/12 pagas 
Equivalentes a 680 €/14 pagas

En RETA 1.838,50 €/14 pagas

El doble de fondo genera menor pensión
después de 21 años…!!







PROPUESTA DE ANMARQ

 Pasarela justa, constitucional, universal y optativa, que incluya a pasivos y activos.

 Si aportamos a la seguridad social lo mismo que un RETA, tenemos que cobrar de pensión lo mismo que un
RETA.

RETA

38 años

90.755 €

12.800 €/año

914 €/mes en 14 pagas

IPC

2025

138.440 €

FAT a seguridad social

38 AÑOS

106.600 €

12.800 €/año

914 €/mes en 14 pagas

x 0,77



Si aporta a la Seguridad Social Recibe de pensión pública

150% de 106.600 € 150% de 12.800 €/año (1.371 €/mes en 14 pagas)

110% de 106.600 € 110% de 12.800 €/año (1.006 €/mes en 14 pagas)

90% de 106.600 € 90% de 12.800 €/año (823 €/mes en 14 pagas)

0 % al 80% de 106.600 €
(Por haberse consumido el fondo al cobrarse en 

10/15/20 años)
80% de 12.800 €/año (731 €/mes en 14 pagas)

Esta es nuestra propuesta, que no necesariamente es la que los grupos políticos acaben desarrollando.



Todo esto no hubiera sido posible sin el apoyo de los socios. Por eso te pedimos que si te sientes afectado y estás a
favor de la pasarela al RETA, entra en nuestra web y asóciate. Hay un pago único de 50 €, cuyo dinero se destina a
viajes de representación de la junta directiva, pancartas en manifestaciones, mantenimiento de la página web,
informes jurídicos solicitados, etc.

https://anmarq.com/

CASTILLA LA MANCHA DAVID FERNÁNDEZ MARTÍN-SONSECA ARQ. TÉCNICO 635382898 castillalamancha.anmarq@gmail.com

MADRID JESÚS SAN VICENTE ARQUITECTO 649451413 madrid.anmarq@gmail.com

MADRID M. LUISA DE SAAVEDRA CERVANTES ARQUITECTA 609881774 madrid.anmarq@gmail.com


